ADEC

PROYECTAMOS EL DESARROLLO
DE CORDOBA

ADEC es una agencia de desarrollo, bajo el formato societario
de una asociacion civil sin fines de lucro, de segundo grado.
Su mision es promover el desarrollo econémico, social y
ambiental de Cérdoba.

Somos articulacion

Publico-Privado

[ oFr
Somos vinculacion
Municipalidad de Cordoba
Camaras Empresariales y Cluster
Colegios Profesionales
Universidades
Instituciones cientificas-técnicas
Fundaciones Sociedad Civil

Somos sinergia

57 entidades socias

Somos

Referente estratégico de Desarrollo

integral y sostenible de Cordoba.




Creacion de ADEC:

en el marco del

Plan Estrategico
de Cordoba (1995)

1997

2007

Creacion del
Fondo de
Competitividad

Incorporacion
del sector del
conocimiento

2014

2016

| Bienal Internacional
Cérdoba CiudaDiseno

Il Foro Internacional de
DEL
Monitor de Indicadores
del Desarrollo (MIDe)
Vincular Cordoba 2017

2017

2018

Il Bienal Internacional
de Diseno
Programa de Validacion de Ideas Emprendedoras
Laboratorios de
Innovacion y Diseno

27 anos de historia




Presentacion del Libro
“El desarrollo de energias renovables en la provincia
de Cordoba: Recomendaciones para su uso eficiente”

Planificacion lll Bienal Cérdoba Ciudad Diseno
Estratégica 252 Aniversario de ADEC
Territorial basada Creacion de la Mesa de Movilidad Sostenible
Proyecto Cérdoba en Actores Programa de Capacitacién Metodologias Agiles
Polo Logistico al 2030 Acciones en el marco de la Pandemia dirigida a las Camaras

2019 2020 2022

2019/2020 2021 2023

Estudio Prospectiva V Foro Mundial de Creacion del Eje 2 de Equidad y Géneros.
Territorial de Cordoba 'y Desarrollo Economico Local Planificacion Estratégica de ADEC
su area metropolitana Desarrollo del Libro: “El desarrollo de las 2023/2025.
energias renovables en la provincia de Cordoba. Creacion de la Mesa de Dialogo Interinsti-
Recomendaciones para su uso eficiente”. tucional y Multiactoral para el Desarrollo
Cumbre Mundial de Economia Circular. Econdmico.

Creacion de Mesa de Inteligencia Artificial.

27 anos de historia
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pbernanza Institucional
GebenmanzainsaitucEenal

Consejo
General

Integrado por un
consejero de cada
entidad socia.

Organo Consultivo (57 )

Consejode
Administracion

Integrado por autoridades que
ejercen la representacion de

ADEC.

Organo Decisorio (13)

Comite
Ejecutivo

Ejecuta acciones pertinen-
tes a la administracion,
coordinacion, planificacion
y ejecucion.

Organo de Gestion (6)




Competitividad

icdad

\V

O O

FONDO DE COMPETITIVIDAD

“Fondo para la promocion de la
economia local y la competitividad

de los sectores productivos
Ordenanza N2 11232/07".

[ ) [
Objetivo
Financiar la implementacion de programas,
proyectos y acciones presentados a traves de
las entidades socias de ADEC y mejorar la
competitividad de las empresas y del entorno
empresario, que esten orientados a la conse-

cucion del desarrollo econdmico y social de la
ciudad y su area metropolitana. .

Gompet

PROYECTOS
desde su creacion




5" Pplanificacién Estratégica Territorial Basada en Actores PEBA 2020

Capital Humano. Educacion. eje 2 Equidad y Géneros.

Formacion para el Empleo. Desarrollo Inclusivo

Futuro del Trabajo.

Expo Educacion 2024. Reconocimiento Mujeres en Sociedad.
Formacion de Formadores (técnicos/oficios/sectores). Relevamiento sectorial sobre
Investigacion sobre Competencias Laborales requeridas beneficios para géneros.

y nuevas formas de Vinculacion Laboral.

Inteligencia Artificial.
Programa Cordoba Ciudad de Diseno Mesa BIM.

Bienal 2025. Inteligencia Artificial.

Emprendedorismo. Smart cities, economia del

Innovacion. Diseno. . Transformacion digital,
e]e
Economia Colaborativa. conocimiento.

HESIESIEAECIC@S



Sostenibilidad.
Economia Circular.
Energias Renovables.
Ambiente.

Logistica. Territorio.
Transporte. Circulacion.

Estudio AVUS (Obtencion de biodiésel a partir de Programa PYMUS. (Colaboracion)

Aceites Vegetales Usados). Carga y descarga de la ultima milla. Normativa
Proyecto Bus Electrico. vigente vs operativa. Autorizaciones digitales.
Estudio Lixiviados (Obtencion de fertilizantes, a Mesa Movilidad Sostenible.
partir de la recuperacion de liquidos, en el tratamiento Relevamiento de Estudios sobre el impacto del
de residuos organicos) costo en la generacion de energia.

Gestion del transito y sus normativas vigentes.

Insercion Internacional y
Cooperacion. Redes de

Economia Popular o Social.
Vinculacion. Financiamiento

Internacional.

Inclusion Productiva Integral.

Mediterranea — Ferias Saludables. Charla / Congreso de Internacionalizacion
Cluster del Reciclado. Productiva.

Fortalecimiento de Cooperativas y Comité de Internacionalizacion (Fuentes de
Mutuales de la Economia Social. Financiamiento).

BESIESTRANECI@0S



. Mesa Movilidad Sostenible
Espacios de Gobernanza por Hoia de Ruta

Temética S Especificas Participacion en el Nodo de Movilidad Sostenible.

Participacion en la Cumbre de Economia Circular.

Mesa Inteligencia Artificial (1A)
Mapeo de Actividades.

Mesa de Dialogo Interinstitucional y Multiactoral Pitcheo de Empresas Cordobesas que utilizan IA.
para el Desarrollo Econémico en el Territorio de Conversatorio: Eticay PoliticadelalA.

Cordobay su area Metropolitana.
Se destaca la INSTITUCIONALIDAD adquirida, a partir de la Mesa BIM

materializacion de la Ordenanza, que dispone la creacion de Planificacion / Hoja de Ruta.
Mesas Tematicas con la GOBERNANZA por parte de ADEC.

Mesa Cordoba Polo Logistico
Reajuste de la Planificacion / Hoja de Ruta.

1°) Formacion para la Produccion y el Empleo. Programa Ultima Milla

Relevamiento de Demandas Laborales por
sectores economicos.

Relevamiento de la Oferta Formativa.

Programa MUNA Unicef (colaboracién)

Prospectiva Ocupacional.
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ORGA




REDAROUIA

CONSEJO DE ADMINISTRACION
CONSEJO DE : e
FISCALIZACION COMITE EJECUTIVO GENERAL
L I
I . N .
I Direccion Ejecutiva
I (Gobernanza / RRII)
1 I
I
. ! .
Gerenciade = @ b = - - - - T === ———————— Gerencia
Administracion y Finanzas I T Técnica y Proyectos
| ~ r |
R L -
R — b S " -’ -
I I ~ Z
I ~ >
l I S S P
Administracién Comunicacion Asistencia CAy CE / Gestion Fondo de Inteligencia Coordinacion
Contable y Financiera Institucional Sistema de Gestion Competitividad y Informacional Programas y Proyectos
I de Calidad Desarrollo Sost. MIDe
| ' !
l ! .

l ! :
| ' :
I |
L o e e e e e e e e e fm— e —————— I PEBA — Ejes Estratégicos

I I I |
I I 1 l
L e e e e e e - t — e —— - N Plan Estratégico ADEC — Objetivos y Actividades

i I
I I
I |
I |
I Soporte Administrativo (RRHH) — Financiero — Logistico (Infraestructura) — Tecnolégico I
I I
I |
I |

Mesa de Dialogo: Formacion para la Produccion

| I y el Trabajo
| I |
F—-————— = ——— I_ —————————————— T———=—= === = = = =4 Mesa de Movilidad Sostenible ~ |= == = ==
: ! : : :
|
Q- - - ~-~--=-=-== IL e e e _I ———————————— Programa (Mesa) Cérdoba Polo Logistico @ |= == == == == == == = =
! l l | |
b e - F—-—_—_—_——m = - A e - Programa Cérdoba Ciudad de Disefio — Bienal 2025 |= == = = == == = = -
| I |
: | | | | I
L e e e e e e - - = I T N U Mesa de Inteligencia Artificial (IA) = |= == o= e e o -

! : | : | .
e o o e o e = === - P— e e e e o o e = = = e o o e o = = = Programa de Didlogo Sociedad y Desarrollo = | == == == o= o= o= o -

000



Planificacion Estratégica de la Agencia
2024 - 2025

OBJ[I)EI;I' VOS ObO1. Desarrollar nuevos servicios
RESULTADOS Ob02. Incorporar nuevos socios SRIETES ST R
: : . Mas socios
Ob03. Incrementar ingresos o financiamiento Mas Ingresos

ObO04. Generar un plan de comunicacion y posicionamiento . -
OBJETIVOS ObO05. Difundir los nuevos servicios \ Capacidades de Comunicaciony
DE : . : Posicionamiento
CAPACIDADES Ob06. Fomentar la interaccion entre los socios
ObQ7. Fortalecer las relaciones interpersonales en el CG Capacidades de Integracién Interna
Ob08. Generar vinculos multinivel con Gobiernos \
Ob09. Buscar complementariedad con competidores
Ob10. Articular agenda publico privada €on Municipioy HCD C ‘dades de Vinculacién E
Ob11. Conformar un Comité de Internacionalizacion apacidades de Vinculacion Externa

Ob12. Mejorar la gestion de ADEC
Ob13. Mejorar la gestion financierade ADECy el FC
Ob14. Mejorar la gestion técnica de Proyectos del FC

PRy C idades de Gestic
Ob15. Generar un plan de capacitacion apacidades de Gesuon

OBJETIVOS Ob17. Proponer normativa de transferencia de recursos (goteo) : :
DE - . Activos Normativos
ACTIVOS Ob18. Digitalizar proceso de convocatoria de proyectos
Ob19. Desarrollar plataforma o repositorio de proyectos Activos Tecnologicos

Ob20. Conformar Red de evaluadores, formuladores y ejecutores Activos de Capital Humano




HOJA DE RUTA. Actividades e Hitos

2023 PRIMER N O
T 4° T

4° T 1° T 2°T 2024 3°

HITO 7
Capacitaciones HITO 12
HITO 2 PIL Digitalizacion
Presentacion EC.

PIL

F!;I;!Ib?p?l Col:tlgéigc;ldon H ITQ 13
HITO 1 Comp. Organizaciones Lar'fzamlentu
Reforma Ocupacionales Diplo Eval

Estatuto Impacto

COORDINACION
C A
o

TALLER DE MONITOREC
MARIO

TALLER DE MONITOREO
JULIO

TALLER DE MONITOREO
NOVIEMBRE

HITO 4

L ient
“Diplo HITO 11 HITO 14
Gobernansz Vet Plan
HITO 6 Capacitaciones
HITO 8
AR Plan Red

Internaciona Comunicacional  Especialistas

HITO 15

Financiamiento
Internacionales

TALLER DE MONITOREO
MARIO

HITO 16

Convenios o
Agendas
o Proyectos
conjuntos

HITO 1

Vinculacién
Tablero OKR

TALLER DE MONITOREC
JULIO

SEGUNDO ANO

HITO 15

Financiamiento
Internacionales

TALLER RE MONITOREO
NOWEMBRE

HITO 16

Convenios

o Agendas

o Proyectos
onjunto

HITO 14
Plan
Capacitaciones




Esferas de Actuacion y Complementacion
/ Redes de Cooperacion

WFLED
FIAPRODET

Esfera Internacional p

FadelRA

Esfera Nacional p Region Centro

Municipalidad / Provincia

Secretarias Ministerios
Agencias Agencias
Entes Autarquicos  Otras Dependencias

EsferaProvincialyLocal P



Vision ADEC

ADEc Ser el articulador de actores publicos y

privados con el mayor capital social de la

PROYECTAMOS EL DESARROLLO region y capacidades para gestionar espacios
DE CORDOBA

de gobernanza, planificar colaborativamente,
vincularse internacionalmente e incidir en
las agendas y politicas publicas a traves de
proyectos de impacto comprobable en el
desarrollo econdmico, social y ambiental de
la Ciudad de Cordoba y su area
metropolitana.

Nuestras Redes

f X in




